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BAREKRAFTSTRATEGI TRANSPORT-FORMIDLINGEN SA

FNs barekrafts mél er verdens felles arbeidsplan som skal nas innen 2030. Berekraftig
utvikling bestér av tre dimensjoner; gkonomi, miljo og sosiale forhold. Det er ssmmenhengen
mellom disse tre som avgjer om noe er barekraftig.

Baerekraftsmélene har 17 overordnede mél og 169 tilherende delmal.
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En samlet transportbransje vil bli pavirket av nasjonale myndigheters forpliktelser til FNs
barekraftsmal.

Omverden vér er i endring, og det er forretningsmessig fornuftig 4 vaere frempé og forberedt.
Bearekraft er konkurransekraft.

For & né berekraftsmélene fordrer det handling fra myndighetene, enkeltbedrifter og bransjen
i sin helhet. Myndighetene vil ikke klare barekraftsmalene uten transportbransjens bidrag.

Malene angar oss alle og vi kan vaere med pa & bidra til 4 nd dem.

Vi i Transport-Formidlingen SA har plukket ut fem av méalene der vi mener at var bedrift kan
vaere med pé a pavirke utviklingen positivt.
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TF SA har folgende 5 beerekraftsmdl som fokusomrdder:

Mal:
Vi har valgt & dele dette punktet i 2 deler.
Med dette hovedmalet ensker vi & jobbe med & bidra til en nullvisjon rundt
arbeidsskader innen 2025.
Det a sikre at ansatte, kunder og andre som benytter/oppholder seg i
' neerheten av vére transporterer skal ikke blir utsatt for fare.

Alle skal benytte minimum palagt verneutstyr til oppgaver som krever
dette og inneha kunnskap om hms for & kunne vere med pa & sikre god
helse og livskvalitet.

Vi skal tilby alle ansatte en aktiv bedriftshelsetjeneste med érlig kontroll av de ansatte og veiledning
for 4 kunne ha de beste forutsetningene til & sikre en god helse.

Mal:
4 GoD Serge for at alle ansatte og sjaferer far en god utdanning og oppmuntre til
UTDANNING videre utdanning innenfor sitt fagfelt.

Innen 2025 vere en aktiv leerlingbedrift med minimum 3 transportlerlinger
iregi av TF SA.

Aktivt bidra og legge til rette for at flere av vare transporterer kan vare
aktive lerlingbedrifter i en bransje som trenger rekruttering.

ANSTENDIG ARBEID ISV;;?gl; for at vare transporterer oppnar produktivitet og arbeid som gir en
0G BKONOMISK

rettferdig inntekt.

Transportbransjen lever av smé marginer, og TF SA skal arbeide med &
sikre sine bileiere gkonomisk vekst og anstendig arbeid.
TF SA har som mal at man skal fremme en varig, inkluderende og

w

‘ I barekraftig vekst som trygger arbeidsplassene i var bransje.

Vi skal ogsa stille krav til anstendige arbeidsforhold ovenfor kunder og bileiere — og veare en
inkluderende, ansvarlig og rettferdig organisasjon
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INNOVASJON 0GR

INFRASTRUKTUR Transportbransjen er i en stor endring innenfor innovasjon og
infrastruktur.

Var bedrift skal vere fremtredende pa & vaere med pd innovasjon og
nye infrastrukturlesninger.

TF SA skal aktivt arbeide med & oppseke ny innovasjon og vare en
bidragsyter til & dele pa data og kunnskap for blant annet
«Startuplab» 1 Oslo. Vi skal legge til rette for at kunnskapsdeling og trafikkinformasjon blir
tilgjengelig for samarbeidspartnere som f.eks Transport @konomisk institutt eller andre
forskningsmiljeer.

Mal:

TF SA skal vaere en aktiv bidragsyter til & benytte seg av minst mulig
forurensende kjeretay, og vaere en aktiv bidragsyter til renere luft, noe som
vil veere med pa & innvirke pa livskvaliteten til ansatte, kunder og andre
som oppholder seg der vére transporterer ferdes.

1 STOPPE
KLIMAENDRINGENE

Innen 2025 skal alle kjoretay vaere minimum Euro 6 eller bedre, og
TF SA skal ha flere kjoretoy med nullutslipp.

TF SA vil opprettholde sitt arbeid som Miljefyrtdrn med nye mal, og vare en deltagende
bedrift i Neering for klima i regi av Oslo kommune.
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